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穗府办准印证字〔2000〕第062号                           2009年3月10日
〔工作动态〕
严要求推进  高标准落实
市交通工委召开学习实践活动总结大会

冼伟雄书记、主任作总结  孙永强组长出席并讲话

3月6日下午，市交通工委学习实践科学发展观活动总结大会在公路主枢纽中心八楼礼堂召开，市委第五指导检查组全体同志，委领导、委机关全体人员，直属各单位领导班子成员及组织部门负责同志和实践办相关负责同志等参加了会议。市交通工委书记、交委主任冼伟雄同志在会上作了学习实践活动总结，并对持续整改落实的工作进行了动员部署；孙永强组长作了指导讲话。大会由市交通工委副书记萧史明同志主持。

冼主任在总结我委学习实践活动时指出，在历时5个多月的时间里面，我委始终坚持“严要求推进、高标准落实”的指导思想，在市委第五指导检查组的指导和帮助下，严格落实规定动作，创新自选动作，学习实践活动各阶段的工作扎实。在学习调研阶段，坚持不断学习与深入调研相结合，深化思想认识，夯实了思想基础；在分析检查阶段，坚持查找问题与优化思路相结合，贯彻群众路线，明确了发展方向；在整改落实阶段，坚持解决问题与完善制度相结合，实化推进措施，扩大了整改成果。

冼主任指出，我委学习实践活动的思想成果、实践成果、惠民成果及总体评价的满意率均为94.6％，比较满意达5.4％，没有不满意。我委开展学习实践活动呈现以下四个特点，一是坚持突出领导班子和领导干部这个重点，做到领导带头，作出表率；二是坚持加强统筹兼顾，做到“两手抓、两不误、两促进”；三是坚持走群众路线，广开言路，使更多的群众参与学习实践活动；四是坚持加强舆论引导，搞好正面宣传，积极营造学习实践活动的浓厚氛围。

冼主任指出，通过把学习与实践紧密结合，我委学习实践活动总体上实现了中央、省委、市委提出的“党员干部受教育、科学发展上水平、人民群众得实惠”总要求，取得了五个方面的成效：一是学习实践科学发展观的自觉性坚定性进一步增强；二是破解影响和制约科学发展难题的能力进一步提高；三是推动交通工作科学发展的思路举措进一步明确；四是以民生为重，办好了一批人民得实惠的好事实事；五是持续改进，干部作风建设得到进一步加强。

在部署持续整改落实工作时，冼主任强调，我委系统内各单位工作进展还不够平衡，完善保障科学发展的制度机制还需持之以恒地加以推进，总结、运用学习实践活动经验，巩固和扩大学习实践活动的成果，还有大量的工作要做。他要求，一是要落实责任制度，切实抓好整改方案和各项措施的落实；二是要持续总结完善，建立和健全保障科学发展的长效机制；三是要贯彻群众路线，营造促进交通工作科学发展的良好环境。

市委第五指导检查组组长孙永强同志最后作了指导讲话。孙组长非常赞同冼主任所作的总结，并指出，开展学习实践活动以来，交通工委高度重视，全体党员干部与职工积极参与，取得了显著的成效。通过与交委干部职工一起参加学习实践活动，跟踪了解交委工作的特点和特色，交流学习体会，感到非常高兴，同时也对交委给予指导检查组工作上的支持和尊重表示感谢。最后，孙组长还结合自身参加学习实践活动和工作上的经历，与大家交流了体会。
（委学习实践办）

〔保稳定，促发展〕
选好干部促发展，抓好维稳建和谐
二汽公司召开民主推荐干部和信访维稳专题会议
3月5日上午，二汽公司在东圃大厦六楼召开干部大会进行领导干部民主推荐，并传达了市交委3月4日委信访维稳工作专题会议精神。市交委组织人事处陈丽华处长,二汽全体领导班子成员，各单位、部门正、副职领导及助理，各投资企业委派管理人员和机关全体业务人员共135人参加会议。

会议由二汽公司党委书记卢小良主持。市交委组织人事处处长陈丽华首先就交通工委民主推荐干部的目的作了说明，宣读了推荐干部任职方案，随后组织与会人员进行了民主推荐和投票。

会上，二汽公司党委书记卢小良介绍了交委信访维稳工作专题会议的情况，重点传达了冼伟雄主任的讲话精神。卢书记强调，各级领导干部一定要全面贯彻落实好冼伟雄主任的讲话精神：一是要深入查找不足，正确研判当前信访维稳工作的形势。二是要加强领导，强化责任，落实信访维稳责任追究制度。三是全力以赴，严防死守，采取一切措施确保全国“两会”期间的稳定，为加快广州交通事业的发展创造和谐及稳定的环境作出更大的贡献。
二汽公司总经理李在生在讲话中指出，推荐领导干部和狠抓信访维稳工作是密不可分的。他说，市交通工委在公司进行干部选拔，既是对公司的信任又是对公司的鼓励，他希望各级领导干部要珍惜此次机会，在配合做好干部选拔工作的同时，要保持清醒的头脑认清当前的形势，从态度上、意识上动脑筋、想办法、找措施，全力以赴抓好信访维稳工作，不辜负市交委的重托，为构建和谐企业和促进广州和谐交通作出更大的贡献。
（二汽公司）
白云集团召开信访维稳工作会议
3月5日，白云集团在金虹礼堂召开信访维稳工作会议，传达学习市交委信访维稳工作会议的精神，安排部署集团公司近段时间的信访维稳工作，确保做好全国 “两会”召开期间集团公司的信访维稳工作。白云集团全体领导班子成员、中层干部、信访维稳专干参加了会议。会议由纪委书记陈卫主持。

白云集团总经理巫伟亮在会上指出，各单位领导要高度重视，认识信访维稳工作的重要性，要从讲政治的高度，严格落实“属地管理”职责，按照“分级负责、归口办理，谁主管、谁负责”原则；要认真落实市的出租车“八项”措施，共同关爱司机，共同做好司机的维稳工作；要马上开展一次全面的信访维稳突出问题排查，特别是有可能引发集体访或越级上访的案件；在“两会”召开期间，要密切注意司机动态，加强维稳信息的收集和研判工作，确保发现、报告、处置等环节的紧密衔接；要落实信访维稳值班制度，建立突发事件应急处置预案，确保有效启动。

白云集团党委书记、董事长叶坚在会上强调，要把 “保稳定、促发展”作为今年工作的主要方针。要立足于大局，进一步增强信访维稳工作的责任感和紧迫感；要立足于实际，建立健全源头预防、经常排查、随时化解、常抓不懈的工作机制；要立足于领导包案，切实推动“案结事了、事要解决”。最后，叶坚书记要求大家要有高度的政治责任心和责任感，守好一方土，保好一方平安，确保在全国“两会”召开期间不发生不稳定事件，为发展创造和谐、稳定的环境做出贡献。
（白云集团）
送：市委学习实践科学发展观活动领导小组办公室，市委深入学习实践科学发展观活动第5指导检查组；本委领导，委直属各单位，本委各处室。（共印30份）
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